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Fortaleciendo la representacion de las
mujeres en puestos de responsabilidad en
el sector textil
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Nuestro objetivo es proporcionar a las mujeres un conjunto de herramientas
practicas para la sostenibilidad y la resiliencia para que estén preparadas
para asumir funciones de gestion y de alta responsabilidad en el sector textil.

¢ Quién se beneficiara con este proyecto?

e Todas aquellas personas interesadas en la industria textil que deseen mejorar
sus habilidades de gestion;

e mujeres dispuestas a ocupar puestos de responsabilidad en la industria textil;

e Mujeres de origen migrante y/o refugiado, especialmente recién llegadas que
huyen de la guerra en Ucrania, dispuestas a trabajar en la industria textil en

puestos de alta responsabilidad o que estén pensando en abrir una empresa
textil.
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Plataforma “Se un Gerente”

Esta plataforma proporcionara un programa de capacitacion
practica con énfasis en habilidades de gestion aplicables a la
industria textil.

Las mujeres piensan en verde

Esta plataforma proporcionara practicas verdes accesibles
que sirvan como catalizadores para el desarrollo de un
ecosistema textil resiliente y sostenible.

Maratones de ideas

Los ldeathons son eventos que reunen a personas de
diferentes origenes, habilidades e intereses para generar
ideas y soluciones innovadoras. El nuestro tiene como
objetivo empoderar a las mujeres para que alcancen el éxito
y desarrollen sus talentos empresariales.
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01 Plataforma “Se un Gerente”

La plataforma incluira 12 modulos de formacion:
e Conocimientos generales de la industria textil
e Direccion general y técnicas de direccién
e Habilidades de liderazgo
e Comunicacion para directivos
e Toma de decisiones légica y eficaz
e Habilidades de planificacidén y organizacion
¢ Habilidades motivacionales: Como sacar lo mejor de tu personal
e Habilidades de gestidén de conflictos
e Habilidades para trabajar en equipo
e Recursos humanos y habilidades interpersonales
e Habilidades para resolver problemas
e (Gestion de la calidad y la productividad

()2 Las mujeres piensan en verde

Primera Seccion: Informacion sobre el Impacto Ambiental
de la Industria Textil

e Materia prima (por ejemplo, algodon, poliéster, fibras

microplasticas)

e Procesamiento/produccion de prendas

e Transporte y distribucion

e Uso por parte del consumidor

e Fin de la vida util de los productos textiles

Segunda Seccion: Estudios de Casos de Empresas
Lideradas por Mujeres

Tercera Seccidén: Escenarios Practicos para Educadores
de Adultos
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iSiguenos para ver
nuestras actualizaciones!

Correo electronico:

w4tex.proyecto@gmail.com

Sitio web:

https://www.w4tex-project.eu/
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Facebook
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https://www.facebook.com/profile.php?id=61555489223118
https://www.instagram.com/w4tex_project?igsh=YXNhYXIzMjliYmF4

